MUNICIPIO DE ALAGOINHA - PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL
GABINETE DA PREFEITA

LEI n2 660/2021, de 30 de dezembro de 2021.

Autoria: Executivo Municipal

DISPOE SOBRE AS ALTERAGCOES DE
DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL 208/2007 -
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS-RPPS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita de Alagoinha, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicbes e prerrogativas que Ihe
sao conferidas pela Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei, que altera dispositivos da Lei Municipal 208/2007.

Art. 1° - Os paragrafos 2°; 3°; 4° e 5°; do art. 13, da Lei Municipal 208/2007 — Regime Préprio
de Previdéncia dos Servidores Municipais - RPPS, passam a vigorar com a seguintes redagoes,
acrescido dos paragrafos 6°: 7: 8° e 9°,

§ 2° - A taxa de administragao do servigo previdenciario sera de até 3,50% (trés virgula
cinquenta por cento), do valor total das remuneracdes de contribuigao dos servidores
ativos vinculados ao Plano de Beneficio administrado pelo IPEMA, com base no
exercicio anterior e cujos recursos serdo destinados exclusivamente ao custeio das
despesas correntes e de capital necessarias a organizagdo e ao funcionamento do
érgao gestor do Regime Préprio de Previdéncia Social, observadas as demais
disposigoes deste artigo, podendo ser acrescido de 20% a mais para as despesas com
a certificagdo institucional do IPEM Ano Pré-Gestao e para certificagao profissional de
seus dirigentes e conselheiros.

§ 3° - O valor a que se refere o paragrafo anterior, sera separado das contribuigdes
previdenciarias efetivamente pagas ou repassadas ao Instituto, mensalmente, e
destinado, exclusivamente, ao custeio das despesas administrativas decorrentes da
gestao do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio —IPEMA. M
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§ 4° - As disponibilidades financeiras da taxa de administragéo ficardo depositadas em
conta separada das demais disponibilidades do IPEMA e aplicadas nas mesmas
condigbes dos demais investimentos.

§ 5° Os recursos do IPEMA poderao ser aplicados na concessao de empréstimos a seus
segurados, na modalidade de consignados, observada regulamentacdo especifica
estabelecida pelo Conselho Monetario Nacional.

§ 6° As despesas decorrentes das aplicagdes de recursos em ativos financeiros, nos
termos da norma exarada pelo Conselho Monetario Nacional, ndo poderdo ser
custeadas com os recursos da taxa de administragao, devendo ser suportadas com os
proprios rendimentos das aplicagdes.

§ 7° A aquisi¢éo, construgao ou reforma de bens imdveis com os recursos destinados a
taxa de administragao, restringem-se ao uso préprio do Instituto, através da Diretoria
Executiva, sendo vedada a utilizagdo desses bens para investimento ou uso por outro
orgao publico ou particular, em atividades assistenciais ou quaisquer outros fins nao
previstos nessa lei.

§ 8° O descumprimento dos critérios fixados neste artigo, em relacdo a taxa de
administragao do IPEMA, significaré utilizagdo indevida dos recursos previdenciarios e
exigird o ressarcimento do valor que ultrapassar o limite estabelecido, devidamente
corrigido.

§ 9° O IPEMA podera constituir reserva com as sobras do custeio das despesas do
exercicio, cujos valores deverao ser depositados em conta corrente bancaria especifica,
aplicados a parte no mercado financeiro e utilizados para os fins a que se destina a taxa
de administragao.

Art. 2° - O artigo 22 e seus paragrafos 1°; 2°; 3°, da Lei Municipal 208/2007 - Regime Préprio
de Previdéncia dos Servidores Municipais - RPPS; passam a vigorar com nova redagao,
acrescido dos paragrafos, 5°; 6°; 7°; 8°; 9°e 10.

Art. 22 - O Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, ¢ o érgao de deliberacéo
colegiada e de fiscalizagao superior do IPEMA, competindo-lhe fixar as politicas, as
normas e as diretrizes gerais de administragao.

§ 1° - Conselho Municipal de Previdéncia — CMP, tera a seguinte composicao:

I - 01 (um) representante do Poder Executivo:

I - 01(um) representante do quadro de servidores efetivos; e M?ﬁl . :
ofasiz Rodrignes de Ofimeida
lll- 01(um) representante dos inativos e/ou pensionistas. Fafeila Municipal

Rua: Maria da Gloria Aquino de Oliveira, 39 — Centro — CEP — 58,390-000 Alagoinha — PB e-mail:alagoinhaprefeiturapb@yahoo.com.br —|




MUNICIPIO DE ALAGOINHA - PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL
GABINETE DA PREFEITA

§ 2° - Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia, de acordo a Lei Federal
9.717, de 27 de novembro de 1998, n&o poderdo ter sofrido condenacao criminal ou
incidido em alguma das demais situages de inelegibilidade previstas em lei.

§ 3° - Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia, indicados nos incisos | ao IlI
do artigo, permitida a recondug&o dos seus respectivos membros sem limitagao, para os
Conselheiros certificados.

§ 5° - Presidente do Conselho ser4 o representante do Poder Executivo,

§ 6° - A fungéo de Secretario do Conselho Municipal de Administragéo sera exercida por
membro do Conselho, a ser definido por seu Presidente:

§ 7° - Os membros dos conselhos mencionados nos incisos | ao Ill deverdo ter
preferencialmente o ensino superior concluido ou em curso.

§ 8° - Os membros deverao participar de cursos de capacitagdes, promovidos pelo
IPEMA
§ 9° - Para cada membro titular, devera ser indicado um suplente.

§ 10 - Os representantes dos servidores ativos e inativos devem ser escolhidos por seus
pares mediante indicagao de sua representacao sindical ou mediante eleigao convocada
pela Diretoria do IPEMA conforme edital.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor apds a data de sua publicagao, revogadas as disposicoes
contrarias.

Gabinete da Prefeita Constitucional do Municipio de Alagoinha, Estado da Paraiba, em 30 de
dezembro de 2021.

oﬂmm-ﬁ‘w de Oflneida
Guefeila cHunicipal
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REDACAO ANTERIOR

§ 22 As receitas de que trata este artigo somente poderdo ser utilizadas para pagamento do beneficios previdencidrios do RPPS
e da taxa de administragdo destinada a manutencdo desse Regime.

§ 32 O valor anual de taxa de administragdo mencionada no pardgrafo anterior sera de 2%(dois por cento) do valor total da
remuneragdo, proventos e pensdes pagos aos segurados e beneficios do RPPS no exercicio financeiro anterior.

§ 42 Os recursos do FMS serdo depositados em conta distinta da conta do Tesouro Municipal em nome do IPEMA.

§ 52 As aplicagdes financeiras dos recursos mencionados neste artigo atenderdo as resolugdes do Conselho Monetario Nacional,
sendo vedada a aplicagdo em titulos publicos, exceto em titulos publicos federais.

§ 12 O Conselho de que trata o caput deste artigo serd constituido:

| — pelo Diretor-Presidente do IPEMA, como membro nato, na qualidade de Presidente Conselho de Previdéncia;

Il —um representante do Poder Executivo;

Il = um representante do Poder Legislativo;

IV = um representante dos servidores ativos;

V - um representante dos servidores inativos e pensionistas;

VI- um representante do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

VIl - um representante da sociedade civil.

§ 22 Cada membro terd um suplente com igual periodo de mandato do titular, também admitida uma recondugdo.

§ 32 Os membros do CMP e respectivos serdo escolhidos da seguinte forma:

| — o Diretor-Presidente, que tera o voto de qualidade, serd indicado pelo Prefeito;

11— os representantes do Executivo e do Legislativo serdo indicados pelos respectivas Poderes;

Il — os representantes dos servidores, dos inativos e pensionistas, eleitos entre seus pares, serdo indicados pelos Sindicatos ou
associagoes correspondentes; e

IV - o representante do Conselho Municipal de Assisténcia Social serad escolhido pelo referido colegiado que sera indicado pelo
Chefe do Executivo;

V — o representante da sociedade civil serd escolhido pelo Prefeito dentre os cidaddos de Alagoinha de ilibada idoneidade.

VI - um representante do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

VIl - um representante da sociedade civil.

§ 22 Cada membro terd um suplente com igual periodo de mandato do titular, também admitida uma reconducao.

§ 32 Os membros do CMP e respectivos serdo escolhidos da seguinte forma:

| — o Diretor-Presidente, que terd o voto de qualidade, serd indicado pelo Prefeito;

Il — os representantes do Executivo e do Legislativo serdo indicados pelos respectivos Poderes;

IIl — os representantes dos servidores, dos inativos e pensionistas, eleitos entre seus pares, serdo indicados pelos Sindicatos ou
associagdes correspondentes; e

IV - o representante do Conselho Municipal de Assisténcia Social serd escolhido pelo referido colegiado que sera indicado pelo
Chefe do Executivo;

V — o representante da sociedade civil serd escolhido pelo Prefeito dentre os cidaddos de Alagoinha de ilibada idoneidade.
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