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1.  Apresentação 

 
 O Relatório Anual de Gestão é um instrumento de planejamento do Sistema Único de Saúde – SUS que 

apresenta elementos fundamentais para o acompanhamento e avaliação das ações, metas, objetivos contidos no 

Plano Municipal de Saúde – PMS e anualmente operacionalizadas pela Programação Anual de Saúde – PAS, sob 

responsabilidade da Secretaria Municipal de Saúde, visando o alcance dos objetivos do SUS. 

 
Neste instrumento serão apresentados as informações da governança da Secretaria, a maneira como ela 

se organiza, os resultados da gestão, a conformidade e a eficiência da gestão e as demonstrações contábeis, no 

que tange a Unidade Gestora da Secretaria Municipal de Saúde. 

 

Tendo em vista a orientação do Ministério da Saúde, somada às propostas do Plano de Governo da 

Prefeita eleita, a SEMSA seguirá como Missão - Organizar a rede de serviços de saúde, pautada nos princípios da 

universalidade, equidade, integridade e compromisso com a defesa da vida, preconizados pelo SUS; Visão - 

Reordenar os serviços de saúde, na perspectiva  com foco na melhoria da qualidade de vida da população e na 

garantia dos direitos; com o novo financiamento da Atenção Primaria. Valores: Comprometimento, eficiência, 

ética, transparência, multidisciplinaridade, humanização e valorização do servidor. 

 

 Dentro do Plano de Gestão Estratégica Municipal para os anos de 2022 a 2025, no eixo estratégico – 

Desenvolvimento Humano e Social, a Saúde apresenta dois projetos estruturantes: a Melhoria da Estratégia 

Saúde da Família com objetivo de fortalecer a Atenção Primária à Saúde por meio da melhor estruturação, 

qualificação das práticas e da gestão do cuidado e melhoria da resolutividade e a Ampliação da Oferta de 

Serviços Especializados através da remodelação da Rede de média complexidade ofertada pelo município com 

objetivo de qualificar o acesso da população aos serviços de saúde especializados. 

 
1.1. Informações Territoriais 

UF PB 
Município Alagoinha 
Região de Saúde 2ª Região de Saúde 
Área 85.060 km² 
Estimativa Populacional (2019) 14.489 
Densidade Populacional 171Hab/ Km² 

Fonte: DATASUS 

 
1.2. Secretaria de Saúde 

Nome do Órgão Secretaria Municipal de Saúde 
Número do CNES 6427375 
CNPJ 11.757.032/0001-52 
Endereço  Rua Irene MartinsS/N – Centro - Alagoinha – PB - CEP: 58.390.000 

E-mail smsalagoinhapb@gmail.com 
Telefone (83) 

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)  



 
 

  

 

 

1.3. Informações da Gestão 

Prefeita Maria Rodrigues de Almeida  
Secretario de Saúde em Exercício Maria Rodrigues de Almeida 
E-mail do secretario mariadezeroberto@alagoinha.pb.gov.br 
Telefone do secretario (83)98784/4620 

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 

1.4. Fundo de Saúde 

Lei de criação Lei 
Data de criação 07/2001 
CNPJ 11.757.032/0001-52 
Natureza Jurídica Órgão Público do Poder Executivo Municipal 
Nome do Gestor do Fundo Shenia da Silva Soares Bronzeado - Licença  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 

 

1.5. Plano de Saúde 

Período do Plano de Saúde 2022-2025 
Status do Plano Aprovado 

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

  

 

 

2. Composição do Conselho Municipal de Saúde de  – PB 
 

I - 25% - DO GOVERNO MUNICIPAL (dois Membros titulares e dois suplentes): 
 

a – Um representante da Secretaria Municipal de Saúde: 
Titular:  MARIA RODRIGUES DE ALMEIDA 
Endereço: Rua Belo Horizonte  Nº  10 - Centro    CEP: 58390 000   
Telefone: 83 98665-1467 
E-mail : mariadezeroberto@alagoinha.pb.gov.br     
Suplente: Rayane de Almeida Farias   
 

b – Um representante da Atenção Primária : 
Titular: EDMUNDO JUNIOR RODRIGUES DE ALMEIDA 
Endereço: Rua Jaime Eloi Cavalcante  s/n – Apto 01  - Centro  CEP: 58390 000 
Telefone: (83) 98742 0696 
E-mail : edmundojr007@gmail.com  
Suplente: Beatriz Aureliano Duarte Gomes 

  
II – 25%  dos TRABALHADORES DO SUS (dois Membros titulares e dois suplentes): 

   
a) Um Representante dos Trabalhadores da Saúde do município: 

Titular: JOSILENE RODRIGUES  
Endereço:  Rua Antonio Cassimiro , 05  - Centro CEP: 58390 000     
Telefone: (83) 99656 1034    E-mail : josyalmeida093@gmail.com 
Suplente: Josefa Venancio da Silva Oliveira   

 
b) Um Representante dos Agentes Comunitários de Saúde e Agentes de Endemias: 

Titular: Aldo da Conceição Belindo  
Endereço:   Sitio Ribeiro  - Zona Rural – CEP: 58390 000    
Telefone: 83 98678-3526     E-mail :   aldodaconceicaobelindo@gmail.com 
Suplente: Maria das Graças  Lucena de brito  
             

III – 50% para os Usuários do SUS (Quatro membros titulares de quatro suplentes). 
 

            a - Um representante da Pastoral da Criança: 
Titular: MARIA JOSE MENINO MACEDO    
Endereço:   Rua José Bernardino, 437 -  Bairro: Centro    CEP: 58 390000 
Telefone: (83) 98821-6273        E-mail  : mariajosemenino097@gmail.com  
Suplente:  MARIA DE LOURDES CIRILO IDELFONSO  
 
                 b - Um representante da Associação: 
Nome:  RAFAEL DE SOUZA PAIVA  
Endereço: SITIO MUMBUCA   Bairro: ZONA RURAL   CEP: 58390 -000_   
Telefone: (83) 99902 - 3782   E- mail: rafa26agro@gmail.com 
Suplente:  
 
                   c - Um representante da Associação: 
Nome: NATALINE DOS SANTOS SILVA  

Endereço: SITIO JACARE  N: SN  Bairro: ZONA RURAL    CEP: 58390 - 0000    

Telefone: (83 ) 99615_ - _3026   E- mail: natalinesantos166@gmail.com  
Suplente: Antônio dos Santos Silva    

mailto:mariadezeroberto@alagoinha.pb.gov.br
mailto:edmundojr007@gmail.com
mailto:josyalmeida093@gmail.com
mailto:aldodaconceicaobelindo@gmail.com
mailto:mariajosemenino097@gmail.com
mailto:rafa26agro@gmail.com
mailto:natalinesantos166@gmail.com


 
 

  

 
 
 
                 d - Um representante da Associação 
Nome: DERIVALDO MARQUES DA SILVA  

Endereço: RUA ANTONIO MESSIAS  N: 145 Bairro:  CENTRO CEP: 58390 – 000 

Telefone: ( 83 ) 98823 – 5670     E- mail: dero2007@hotmail.com  

Suplente:  VICENTE ISIDIO DA SILVA   

 

 
 

mailto:dero2007@hotmail.com


 

  

 
 
3 – A Rede de Atenção à Saúde:  
 

O Brasil vem apresentando um novo padrão demográfico que se caracteriza pela redução da 

taxa de crescimento populacional e por transformações profundas na composição de sua estrutura 

etária, com um significativo aumento do contingente de idosos. Estas modificações, por seu turno, têm 

imprimido importantes mudanças também no perfil epidemiológico da população, com alterações 

relevantes nos indicadores de morbimortalidade, e constituem, juntamente com outros temas 

selecionados sobre saúde e demografia. 

Faixa Etária Masculino Feminino Total 

0 a 4 anos 613 584 1197 

5 a 9 anos 582 541 1123 

10 a 14 anos 626 553 1179 

15 a 19 anos 647 574 1221 

20 a 29 anos 1248 1268 2516 

30 a 39 anos 1078 1084 2162 

40 a 49 anos 836 1055 1891 

50 a 59 anos 669 713 1382 

60 a 69 anos 413 480 893 

70 a 79 anos 301 342 643 

80 anos e mais 147 206 353 

Total 7160 7400 14560 

     Período: 2025 

     Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/CGIAE 

(DataSUS/Tabnet) 

 

3.1 Analise da Estrutura do Sistema de Saúde 

Região de Saúde – II Região de Saúde 
 
 

O município de Alagoinha-PB integra a Rede Regional de Atenção à Saúde– RRAScom 25 
municípios. Integra também a II Região de Saúde com sede em Guarabira(Datasus – 2012) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

 
  
 
Mantenedora: Responsável - ALAGOINHA 
Nome Empresarial CNPJ: 
MUNICIPIO DE ALAGOINHA 08926263000138 
Logradouro: Número: Complemento: Bairro: 
AV DR JOAO PEQUENO 39  CENTRO 
Município: CEP: UF: Região de Saude: Telefone: 
ALAGOINHA 58390000 PB 2 2781010 
Agência: Conta Corrente: Natureza Jurídica:   
02003 580406 MUNICIPIO   
Tipo do Fundo: CNPJ do Fundo:    

Mantidos 
CNES Nome Fantasia Razão Social 

9440801 LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS DE ALAGOINHA MUNICIPIO DE ALAGOINHA 
6915876 POSTO NOTURNO MUNICIPIO DE ALAGOINHA 
6925987 NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA MUNICIPIO DE ALAGOINHA 
3095576 UNIDADE DO PSF IV MUNICIPIO DE ALAGOINHA 
7679971 UNIDADE DO PSF VII MUNICIPIO DE ALAGOINHA 
9262539 FARMACIA BASICA DO MUNICIPIO DE ALAGOINHA FARMACIA BASICA DO MUNICIPIO DE ALAGOINHA 
9124810 ACADEMIA DE SAUDE AVANI RODRIGUES DE OLIVEIRA MUNICIPIO DE ALAGOINHA 
9143378 VIGILANCIA SANITARIA DE ALAGOINHA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOINHA 
6350607 UNIDADE DO PSF VI MUNICIPIO DE ALAGOINHA 
7560761 ACADEMIA DA SAUDE PAULO CABRAL DE CASTRO MUNICIPIO DE ALAGOINHA 
7633424 CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL RISOLENY SILVA DOS SANTOS MUNICIPIO DE ALAGOINHA 
6480543 POLICLINICA MUNICIPIO DE ALAGOINHA 
6427375 SECRETARIA DE SAUDE DE ALAGOINHA MUNICIPIO DE ALAGOINHA 
2607867 UNIDADE DO PSF I MUNICIPIO DE ALAGOINHA 
6350593 UNIDADE DO PSF V MUNICIPIO DE ALAGOINHA 
7163746 SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA SAMU 192 ALAGOINHA MUNICIPIO DE ALAGOINHA 
2603780 UNIDADE DO PSF III MUNICIPIO DE ALAGOINHA 
2607883 UNIDADE DO PSF II MUNICIPIO DE ALAGOINHA 
TOTAL 18 
Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou 
prestadores de serviços ao SUS- Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES). 
 

 
O município de Alagoinha-PB integra a Rede Regional de Atenção à Saúde– RRAScom 25 

municípios. Integra também a II Região de Saúde com sede em Guarabira  

Analisar nossa rede de Atenção a Saúde é entender que são arranjos organizativos de ações e 

serviços de saúde, de diferentes densidades tecnológicas que integradas por meio de sistemas de 

apoio técnico, logístico e de gestão, buscam garantir a integralidade do cuidado." Portaria de 

Consolidação nº 03, de 28 de setembro de 2017. A estrutura operacional das redes de atenção à 

saúde compõe-se de cinco componentes: o a atenção primária à saúde; os pontos de atenção 

secundários e terciários; os sistemas de apoio; os sistemas logísticos; e o sistema de governança da 

rede de atenção à saúde. 

http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500509440801
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500509440801
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500506915876
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500506915876
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500506925987
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500506925987
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500503095576
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500503095576
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500507679971
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500507679971
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500509262539
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500509262539
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500509124810
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500509124810
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500509143378
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500509143378
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500506350607
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500506350607
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500507560761
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500507560761
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500507633424
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500507633424
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500506480543
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500506480543
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500506427375
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500506427375
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500502607867
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500502607867
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500506350593
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500506350593
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500507163746
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500507163746
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500502603780
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500502603780
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500502607883
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2500502607883


 

  

 

4. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS 
 
Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação 

  
Adm. do 
Estabelecimento 

Formas de contratação CBOs 
médicos 

CBOs 
enfermeiro 

CBOs 
(outros) nível 
superior 

CBOs 
(outros) nível 
médio 

CBOs 
ACS 

Pública (NJ 
grupo 1, ou 201-
1, 203-8) 

Estatutários e empregados 
públicos (0101, 0102) 

3 2 20 22 36 

Intermediados por outra 
entidade (08) 

2 0 0 0 0 

Autônomos (0209, 0210) 5 0 0 0 0 

Residentes e estagiários (05, 
06) 

0 0 0 0 0 

Bolsistas (07) 4 0 0 0 0 

Informais (09) 0 0 0 0 0 

Privada (NJ 
grupos 2 - exceto 
201-1, 203-8 -, 3, 
4 e 5) 

Intermediados por outra 
entidade (08) 

0 0 0 0 0 

Celetistas (0105) 0 0 0 0 0 

Autônomos (0209, 0210) 0 0 3 1 0 

Residentes e estagiários (05, 
06) 

0 0 0 0 0 

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0 

Informais (09) 0 0 0 0 0 

Servidores públicos cedidos 
para a iniciativa privada (10) 

0 0 0 0 0 

  
Identificado um grande número de profissionais com vínculo empregatício de contratos por prazos 
determinados, o que sugere a gestão da importância de realização de concurso público, o que traz 
mais segurança aos profissionais que consequentemente poderão desempenhar um trabalho ainda 
melhor para a população, para os profissionais com vínculo estatutário sugere-se o Plano de Cargos 
Carreiras e Salários. 
 
 
4.1  Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS 
 

TABELA : Trabalhadores Efetivos 

PESSOAL QUANTIDADE 

AG DE DOCUMENTAÇÃO E DIGITAL 06 

AG COMUNITARIOS DE SAÚDE 34 

GUARDA MUNICIPAL 01 

AG DE COMBATE AS ENDEMIAS 07 

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 05 

MOTORISTAS 08 

AUXILIAR DE ADMINISTRAÇÃO 01 

TECNICO DE ENFERMAGEM 09 



 

  

 

 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 

 

 

09 

FONOAUDIOLOGO 01 

BIOMEDICO 01 

ENFERMEIRO(A) 06 

FISIOTERAPEUTA 01 

MEDICOS  02 

MEDICOS PLANTONISTAS 02 

ODONTOLOGOS 04 

PSICOLOGO(A) 01 

MEDICO VETERINÁRIO 01 

TOTAL 99 

 
TABELA : Trabalhadores Comissionados 

 
 

PESSOAL QUANTIDADE 

ASSESSOR I 02 

ASSESSOR II 03 

ASSESSOR III 04 

COORDENADOR VIG SANITARIA 01 

COORDENADOR ATENÇÃO BASICA 01 

COORDENADOR VIG EPIDEMIOLOGICA 01 

COORDENADOR DO CAPS 01 

DIRETOR POSTO NOTURNO  01 

DIRETOR REGULAÇÃO 01 

SECRETARIA ADJUNTO(a) 01 

SECRETARIA M DE SAUDE 01 

TOTAL 17 

 
TABELA: Profissionais Contratados por Excepcional Interesse Público 

 
 

PESSOAL QUANTIDADE 

AG COMUNITARIOS DE SAÚDE 02 



 

  

 

 

AG DE DOCUMENTAÇÃO E DIGITAL 

 

 

08 

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 01 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 11 

CIRURGIÃO DENTISTA 01 

EDUCADOR FISICO 02 

ENFERMEIRA 13 

FARMACEUTICO  02 

FISIOTERAPEUTICOS 04 

FONOAUDIOLOGA 01 

 

MEDICO JUNTA MEDICA 01 

MEDICO PLANTONISTA 06 

MEDICO PSF 03 

MEDICO POLICLINICA 01 

MEDICO VETERINARIO 01 

MEDICO PEDIATRA 01 

MEDICO CARDIOLOGISTA 01 

MEDICO PSIQUIATRA 01 

MOTORISTA 10 

NUTRICIONISTA 02 

ODONTOLOGOS  03 

OFICINEIRO DO CAPS 01 

PSICOLOGO(A) 02 

TECNICO DE ENFERMAGEM  20 

TECNICO DE HIGIENE BUCAL 03 

TOTAL 101 

 

               Fonte: SAGRES Online | Servidores 
 

                  Identificado um grande número de profissionais com vínculo empregatício de contratos por 

prazos determinados, o que sugere a gestão da importância de realização de concurso público, o 

que traz mais segurança aos profissionais que consequentemente poderão desempenhar um 

trabalho ainda melhor para a população, para os profissionais com vínculo estatutário sugere-se 

o Plano de Cargos Carreira e Salários.  

https://sagresonline.tce.pb.gov.br/#/municipal/pessoal/servidores


 

  

 
 
 
 
 
 
 

5. RELATORIO PRODUÇÃO 2025 

 
 

 

 Atenção Primária a Saúde 

 
O município de Alagoinha adota a Estratégia Saúde da Família (ESF) como modelo 

assistencial estruturante do Sistema de Atenção à Saúde, atendendo 100% da população urbana e 

rural com 07 equipes. No atual processo de trabalho, a equipe (médico, enfermeiro e técnico de 

enfermagem) 

A E-MULTI conta com seguintes profissionais: de fisioterapia, nutrição, fonoaudiólogo e 

Psicóloga.  A equipe de saúde bucal está implantada em todas as equipes da Saúde da Família.  

O sistema informatizado utilizado pelo município o PEC – Prontuário Eletrônico do 

Cidadão. O município está cadastrando e atualizando os usuários no e-sus AB, a fim de atender o 

novo formato de financiamento da Atenção Básica e os profissionais vem passando por 

capacitações para cumprirem os indicadores estabelecidos pelo Ministério da Saúde. 

A urgência de baixa complexidade é atendida na referencia regional, o Hospital Regional e UPA 

de Guarabira. Os médicos que atuam na Atenção Básica, Saúde Mental e alguns atendimentos para 

algumas especialidades referenciados pelas Unidades.  

 



 

  

 
5.1. Produção de Atenção Básica 
 

 
 
 

 
 



 

  

 
 
 

 
 
 

 

 



 

  

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 



 

  

 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 



 

  

 
 

 
 
 
 

 
 
 



 

  

 
 
 
 
 
 

 
 

5.2 Vigilância em Saúde: 
  
 

Vigilância Sanitária e Ambiental: em conformidade com o Termo de Compromisso de 

Gestão Municipal – Vigilância em Saúde assume a realização de baixa e média complexidade e 

algumas ações da alta complexidade. As ações da Saúde do Trabalhador e Vigilância Ambiental são 

incipientes. 

Controle de Vetores: As ações de controle da dengue e leishmaniose continuam 

integradas a Vigilância Ambiental, Vigilância Epidemiológica e Atenção Básica impactando 

positivamente nos indicadores e metas. 

Vigilância Epidemiológica: As ações de notificação e investigação são descentralizadas 

para as Unidades Básicas de Saúde. Todas as UBS fazem as ações de monitoramento dos 

indicadores e agravos, com devolução da informação para as demais unidades de saúde e o 

planejamento das ações tem sido realizado em tempo. A sala de situação da dengue está 

implantada e atuante com realização de reuniões mensais. 

O Controle de Zoonoses tem sido um grande desafio no controle de LVA canina devido à 

resistência da população na recusa da eutanásia. O espaço físico para o CCZ não existe para 

adequação do atendimento, contamos com um Veterinário efetivo, para apoiar nas ações.  

As ações de vigilância em saúde são realizadas de forma integradas entre Atenção Básica 

e as Vigilâncias Sanitária, epidemiológica e Ambiental. 



 

  

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 



 

  

 
 
 
 

 
 
 
 
 

Podemos observar o perfil epidemiológico da mortalidade no município se destaca, mas uma vez nas 

doenças das causas IX do Aparelho Circulatório, seguindo da causa do Aparelho respiratório 

relacionadas a agravos prioritários no município. Destaque para o aumento das Neoplasias, onde 

superou as causas externas.  

Observação: Referem-se a lesões, traumas, intoxicações e mortes provocadas por fatores, como 

acidentes de trânsito, quedas, afogamentos, queimaduras, agressões e suicídios. Englobam eventos 

intencionais e não intencionais 

Dos 11 óbitos de Neoplasia –  6 MASCULINO: 1 Tireoides 
                                                                                            2 Próstata 
 FAIXA ETÁRIA                                                             1 Pulmão 
30-39ª = 2 Homens                                                     1 Pênis  
40-49ª = 3 Mulheres                                                   1 Colo                                                                                        
50-59ª = 1 Homem                                                                                          
60-69ª = 1 Mulher                                                      5 FEMININO:     1 Mama 
80+ A =  3 Homens                                                                                     1 Crânio  

                                                   1 Mulher                                                                                 
                                                    1 Pulmão  

                                              1 Boca 
                                                               1 Vias Biliares   

 
 
 
 



 

  

 
 

 
 

     
 

Imunização 
Coberturas Vacinais por Ano segundo Imunológico 
Região:2 Região Nordeste  
 

 
 



 

  

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 



 

  

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 



 

  

 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

                 
    

          
         
       

                

                             

                                   

                                                 
          

                                     

                                               
                   

                                                
         

                                               

                                                        
                                          

                                                     
                        

                      



 

  

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

3.1 Assistência Ambulatorial Especializada 
 

A Atenção na Média e Alta Complexidade tem sido insuficiente, pacientes são atendidos e 

diagnosticados em nossas referências, porém, a continuidade no tratamento é demorada ou até 

mesmo interrompida, pela falta de referências em cirurgias e ou quantidade de vagas para o 

tratamento clínico que não atendem as demandas. Contamos com um Posto Noturno e uma 

Policlinica coma tendimentos ambulatoriais especializadas, situadas no território de um 

Município, que estão sob a gerência de determinada esfera administrativa, definindo o papel da 

unidade no sistema municipal e locorregional, o perfil dos serviços a serem ofertados através das 

metas físicas e qualitativas, de acordo com as necessidades de saúde da população, bem como os 

mecanismos de acompanhamento e avaliação. 

Existem alguns procedimentos que encontramos dificuldades em sua realização, pelo 

não cumprimento da obrigação do Estado, os quais não são contemplados no SUS, como exemplo 

na ortopedia e oftalmologia, que necessitam ser fornecido, o município não tem como 

disponibilizar o material por falta de recurso, assim essa dificuldade de fornecimento está nos 

levando a responder ações judiciais. 

As medicações de alto custo não padronizadas no SUS tem sido causa de muitas ações 

judiciais, por prescrição de médicos particulares existe também a recusa do usuário em aceitar o 

tratamento disponibilizado pelo SUS. O município tem realizado as defesas das ações 

compartilhando a responsabilidade com o Estado, mas com poucos resultados positivos, 

implicando no fornecimento do medicamento pelo município. 

O fornecimento de medicações de alto custo padronizadas pelo SUS tem ocorrido falta e 

consequentemente gerado custos ao município. O valor do repasse federal da MAC é insuficiente 

para mantê-la, sendo assim a prefeitura tem contribuído mensalmente com recursos próprios. 

A Secretaria Municipal de Saúde contrata serviços de especialistas com recurso próprio 

após avaliar a disponibilização de cotas pelos serviços de referência do SUS e a demanda 

reprimida, sempre em acordo com a disponibilidade financeira e orçamentária.  

Atualmente temos serviços complementares prestadores de serviços para melhor 

diagnósticos no cuidado continuado que atendem as demandas das UBS.  

ATENÇÃO ESPECIALIZADA 
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Assistência Hospitalar 

A referência secundária é o Hospital Regional de Guarabira e João Pessoa, sob gestão 

estadual. Atende casos de hemodiálise, oftalmologia - cirurgia de catarata, urologia e alguns casos 

de cirurgia geral e obstetrícia.  

Temos demandas reprimidas para cirurgias, como: neurologia, otorrino, cataratas, 

ortopedia, colecistectomia, histerectomia, e as demais cirurgias eletivas, aguardando o processo de 

organização do Estado para movimentar as filas de cirurgia. 

 

 

 

Assistências de Urgência eEmergência 

O atendimento pré-hospitalar é realizado pela Corporação de Bombeiros, nos casos de 

acidentes em via pública e o SAMU local. 

 

O Sistema de Regulação municipal realizou ações que consistem em 

marcação de consultas e exames atendidos em João Pessoa, com referencia para si próprio e 

também em Guarabiradentro das possibilidades de ofertas do sistema nas consultas em 

especialidades e exames de baixa, média e alta complexidades compatíveis ao nosso município.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                 
    

          
         
       

                         
            

               

            

              

              

             

             

              

             

           

          

              

            

          

        

            

            

              

           

           

                  

             

                

             

                  

                     



 

  

 

 
 
5.4 Secretaria Municipal de Saúde 

  
As unidades de saúde contam com apoio da coordenação da atenção básica e a Emulti. E 

coordenações da Vigilância em Saúde e Assessores. No momento os equipamentos e mobiliários 

de várias Unidades necessitam de substituição devido ao desgaste do uso. 

O município de Alagoinha faz parte da CIR/Piemont PB II Região de Saúde participa 

regularmente das reuniões do colegiado com objetivo de encontrar respostas as demandas dos 

municípios. 

O transporte sanitário é hoje um dos grandes desafios, foram anos de luta estamos com emendas 

parlamentar de aquisição de equipamentos permanentes em andamento.  Há necessidade de 

adequação do transporte eletivo no âmbito do município para os pacientes com transtornos 

mentais e com necessidades especiais decorrentes do uso de álcool, crack e outras drogas. O 

transporte para tratamento fora do domicílio é custeado exclusivamente pelo município.  

 

 
 
 
 
 
 
 
 

    

                          
                               

          
         
       

        
           

             
       

                   

                      

                  

                           

                     

                            

                       

                   

                     

                                              

                                          

                 

                           



 

  

                

                                            

                        

                                                 

                   

                                                     

                                   

                                                    

                                   

                                                    

                                   

                                                   

                                      

                                                   

                                   

          
               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                 

                       
                          

                           

            
          

   
          

        
     

             
       

       

         
          

         
          

         
          

         
    

                            
                               
                   

                        



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         
                                                  

                                                         

                                                    

                                                               

                                                          

                                                            

       

                                                                                

                               
                

                                                                  

                                                                     

                                                                 

 
                                                                          

            

                                      

                                       

                                             

                                                              

 
                                                                        

                     

                                     

                                                

                                                              

                                                                

                                                                                



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                              
                

                                                 

                                             

                                         

                                 

                                                 

                                                          

                                                      

 
                             

                             

                

                           

                    

                                         

                                                                                

                     

                                
                

 
                                                                  

                             

 
                                                                  

                            

                                           

                                                              

                                         

                                                                  

                

                            

                                 

               

                                                                                

                                                     

              



 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

             
                

                 

                                            
     

              

                                               
                                          

                                                 

                                         

                                               
         

                 

                 

                                                                                



 

  

 
 
 
6. EXECUCAO ORCAMENTARIA  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

                                       

                                   

                                 

                              

                                      

                
                              
                   

                                              

                                               

                              

                                 

                                   

                                                 

                       
                            

                           

                         

                           

                            

                                                 

                                     

                                                   
                         

                               

                            

                                

                                                  

                                          

                                   

                                                 

                      



 

  

 
 
 

 
 
 

 
 
 

                          

      
                   

                                            

                                                     

                                                        

   

  

   

   

         

                             

                                                      

                                   

                                   

                       
              

                                                                

                                                                      

                                                                      

                    



 

  

 

 

          
 
 

                           
            

             

                                           

                            

               

                                    

                       

                                                    
               

                                              
                                          
                                           
                                            
                       

               

                                   

                     

                      

                                    

          

                                          
                           

                      
                         

                     

                       



 

  

 
 
7. Considerações  
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RESOLUÇÃONº  03/2026  CMS/SMS            
 

O Plenário do Conselho Municipal de Saúde, no uso de suas competências regimentais e 

atribuições legais conferidas pelas Leis Federais nº 8080, de 19 de setembro de 1990, Lei nº 8.142 de 

28 de dezembro 1990, e Lei Municipal nº 466/2017, cumprindo as disposições da Constituição da 

República Federativa do Brasil de 1988 e da legislação brasileira correlata, em decisão aprovada em 

Reunião Ordinária  

 

Considerando a Lei de Responsabilidade Fiscal nº 101, de 04 de maio de 2000, em seu art. 48, 

são instrumentos de transparência da gestão fiscal, aos quais será dada ampla divulgação, inclusive 

em meios eletrônicos de acesso público: os planos, orçamentos e leis de diretrizes orçamentárias; as 

prestações de contas e o respectivo parecer prévio; o relatório resumido da execução orçamentária e 

o relatório de gestão fiscal; e as versões simplificadas desses documentos; 

 

Considerando a Portaria Nº 2.135, de 25 de Setembro de 2013, que estabelece 

diretrizes para o processo de planejamento no âmbito do Sistema Único – SUS (Art. 1º, 

Parágrafo Único, Inciso V), as diretrizes de que trata esta Portaria terá expressão 

concreta, em especial, nos pressupostos de compatibilização entre os instrumentos de 

planejamentode saúde (Plano de Saúde e respectivas Programações Anuais, Relatório de 

Gestão) e os instrumentos de planejamento e orçamento de governo, quaissejam o Plano 

Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO) e a Lei orçamentária 

Anual(LOA),em cada esfera de gestão; 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º: Aprovar o Relatório Anual de Gestão (RAG) 2025, elaborada pela Secretaria Municipal de 

Saúde do Município de ALAGOINHA-PB.  

 

Artigo 2º: Esta Resolução entrará em vigor a partir da data de sua publicação.  

 

Alagoinha-PB 30 de Março de 2026 

 

ALDO DA CONCEIÇÃO BELINDO 

Presidente do CMS  



 

  

 

 

 

 

 

 

 
 

 

    

          
         
       

                            

                              

                         

                             

               

                                              

                                          

              



 

  

 

 

 

 

                                

                                      

                                     

             

                                    

                                        

                                     

                                

                                   

                          

                                

                                         

                                             

           

                   

                    

                  

               

                 

            

                   

                    

                       

                   

                

                

                 

                      

                         

        


